
 
 
Bucaramanga,  agosto 13  de 2010.  
 
 
 

EVALUACION DE HOJAS DE VIDA 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSÉ DEL MUNICIPIO 

DE SAN ANDRÉS SANTANDER 
BAJA COMPLEJIDAD 

 
 

PROCESO DE SELECCIÓN DE REQUISITOS MINIMOS SOLICITUD DE 
ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS 

 
 
Requisitos Mínimos 
 
 
Los requisitos que los aspirantes al cargo deben cumplir, son los 
establecidos en el Decreto 785 de 2005,  Articulo 22 numeral 22.3.3., que 
reza: 
 
 
Artículo 22. Requisitos para el ejercicio de los empleos que conforman el 
Sistema de Seguridad Social en Salud. Para el desempeño de los empleos 
correspondientes al sistema de seguridad social en salud a que se refiere el 
presente decreto, se deberán acreditar los siguientes requisitos:  
 
 
(…)  22.3.3 Para las categorías tercera, cuarta, quinta y sexta se exigirá 
como requisitos, título profesional en el área de la salud y experiencia 
profesional de un (1) año, en el sector salud.(…)¨.  
 
 
Teniendo en cuenta lo anterior y cumpliendo el cronograma pactado con la 
Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital  San Andrés  
Santander De Baja Complejidad, durante los días destinados para 
inscripción 2, 3, 4, 5, y 6 de agosto de 2010. Fueron radicadas 6  hojas de 
Vida, las cuales fueron estudiadas y analizadas bajo los parámetros 
mínimos establecidos, quedando SELECCIONADOS para continuar el 
proceso el día 21 de julio en las instalaciones del Auditorio de la Alcaldía 
Municipal de San Andrés (Santa 6 No. 4-07 del Barrio el Centro) a las 7:00 
a.m. del 2010 en la prueba de conocimientos , los siguientes Aspirantes: 
 
 

1. MARTHA LILIANA GARCIA TARAZONA 
2. PABLO CACERES SERRANO 
3. YENNY MARITZA GARCIA TARAZONA 
4. LUSWIN JESUS FLOREZ MEDINA 
5. ADRIANA MARCELA TARAZONA DELGADO 

 



La anterior lista no incide el orden en ningún porcentaje establecido para el 
proceso, se registran como el cumplimiento que se da a los requisitos 
mínimos exigidos. 
 
 
El Siguiente aspirante NO ES ADMITIDO, por cuanto no cumplen los 
requisitos mínimos exigidos, de acuerdo a la convocatoria pública emanada 
por la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital San José de 
San Andrés. 
 
 
No  Nombre del Aspirante  Motivo  

01 
HECTOR JULIAN BELTRAN 
MORENO 
 

No presentó ninguna certificación 
laboral que acredite su experiencia 
profesional. 

 
 

 
 
 
 

Atentamente 
 
Universidad Cooperativa de Colombia  
Seccional Bucaramanga – contratista.       
                            


