PROCESO DE SELECCIÓN

ASPIRANTES AL CARGO DE GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ANA – GUACA SANTANDER

SOLICITUD DE ADMITIDOS 

La UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, informa a los interesados los resultados obtenidos de acuerdo a lo establecido en la convocatoria para la confirmación de la lista de elegibles de la terna la cual desiganara el Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Santa Ana – Guaca Santander.

Los Resultados se presentan así:

1. Se describen los aspirantes que obtuvieron el porcentaje mayor o igual a 70% en color ROJO
2. Se describen los aspirantes que NO obtuvieron el porcentaje mayor o Igual a 70% en color NEGRO
Lo anterior es lo dispuesto en la Resolución 793 del 5 de Diciembre de 2003. Articulo 6.

	No 
	Nombre del Aspirante
	Hoja de Vida

20%
	Prueba de Conocimientos

65%
	Prueba Psicotécnica y Entrevista

15%
	Total

100% 

	01
	Aldana Mayorga Jesús Antonio 
	 11.6%
	36.5%
	7%
	55.1%

	02
	Arenas Arias Zuleima Patricia 
	NO SE PRESENTO 
	NO SE PRESENTO 
	NO SE PRESENTO 
	----------------

	03
	Barrera Navarro Guillermo Alfonso 
	12%
	64,9%
	3%
	79.9%

	04
	Cáceres Ortiz José Arnulfo 
	9.2%
	40.6%
	11%
	60.8%

	05
	Duran Rey Esperanza
	18%
	32.4%
	10%
	60.4%

	06
	Macias Herrera Darlyng
	11%
	36.5%
	9%
	56.5%



	07
	Orduz Mendoza Maria Janeth 
	4%
	36.5%
	6%
	46.5%

	08
	Pinzon Guevara Julián Mauricio 
	20%
	52.7%
	9%
	81.7%

	09
	Rincón Rivera Clemencia 
	4%
	40.6%
	12%
	56.6%


	10
	Rodríguez Álvarez Giovanni
	12.6%
	32.4%
	12%
	57%

	11
	Santos Camacho Ángela Fabiola 
	14.6%
	32.4%
	11%
	58%

	12
	Toloza Gamboa Doris Janeth 
	17,2%
	40.6%
	13%
	70.8%

	13
	Zafra Santos Hernán Darío 
	11.2%
	60.9%
	9%
	81.1%


