
JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL INTEG RADO SAN 
JOAQUIN SANTANDER I NIVEL DE COMPLEJIDAD Y DEL ORDEN MUNICIPAL  

COMUNICADO 

Primer Informe, entregado por la Universidad Cooperativa de Colombia_ seccional Bucaramanga, 
Denominado :EVALUACIÓN HOJAS DE VIDA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL 

INTEG RADO SAN JOAQUIN SANTANDER- I NIVEL DE ATENCIÓN 

 

SOLICITUD DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS 

Teniendo en cuenta el informe emitido por la entidad encargada para adelantar el proceso de 
selecciÓn, en vista de lo contenido en el mismo, el presidente de la Junta directiva de ESE Hospital 
Integrado San JoaquÓn Santander, en uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas 
por la ley 1 00, la ley 1 1 22, el decreto 1 876, y lo contenido en el decreto 800 de 2.008, 

Se permite informar que se AMPLIA  el plazo de recepciÓn de hojas de vida los dÓas 1 2, 1 3, 1 4,1 7, 
y 1 8 de Enero de 201 1 . 

Lo anterior en base en lo contenido en el decreto 800 de 2008, el cual en su articulo 4, 
menciona: La junta directiva conformarÓ la terna de lista que envÓe la entidad encargada de 
adelantar el proceso de selecciÓn, la cual deberá estar integrada mínimo por cinco aspirantes  
y presentada en orden alfabÓtico.  Si culminado el concurso de mÓritos no es posible conformar el 
listado con el MÍNIMO requerido, deberÓn adelantarse tantos concursos como sea necesario .  En 
vista de que el realizar las hojas de vida de los inscritos, no se cumple con el nÓmero mÓnimo, de lo 
exigido por el citado decreto  amplia dicha convocatoria 

 

CRONOGRAMA 

PUBLICACIÓN DE CRONOGRAMA:  24 de Diciembre  de 201 0 en las carteleras oficiales 
de la secretaria de salud municipal y en la alcaldÓa municipal de San JoaquÓn(Santander), asÓ como 
en la cartelera de la E.S.E  Hospital integrado de San JoaquÓn (Santander). Y pagina web de la 
UCC www.avesucc.org. 

PAUTA ESCRITA Y RADIAL: 27 de Diciembre de 201 0, 4 de enero de 201 1  

RECEPCIÓN DE HOJA DE VIDA: 1 2, 1 3, 1 4,1 7, 1 8 de Enero de 201 1  en las instalaciones de la 
Universidad Cooperativa de Colombia Seccional Bucaramanga, en la calle 30 A No. 33-51  Noveno 
(9) piso (secretaria de la direcciÓn seccional Bucaramanga) en el horario de 8 a 1 2 y de 3Ó 5p.m. 

PUBLICACIÓN DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: 25 de Enero de  201 1  

RECEPCIÓN DE RECLAMACIONES:   26 de enero de 201 1 en la calle 30 A No. 33-51  Noveno (9) 
piso, correo electrÓnico: meritocraciaucc@gmail.com. Respuesta a reclamaciones 27 de enero de 
201 1 , meritocraciaucc@gmail.com de 8: 00 a.m. a 1 200 m.  

PRUEBA DE CONOCIMIENTO: 30 de Enero 201 1  de 7 a 9:00 am 



PRUEBA DE ACTITUD Y ENTREVISTA: 30 de Enero 201 1  a partir de la 1  de la tarde 

LUGAR Y APLICACIÓN DE LAS PRUEBAS: Calle 30 A No. 33-51  UNIVERSIDAD 
COOPERATIVA DE COLOMBIA seccional Bucaramanga, aula 620. 

FECHA DE PUBLIACIÓN DE RESULTADOS:   PÓgina  W eb: Universidad Cooperativa de 
Colombia: www.avesucc.org  y en las carteleras oficiales de la secretara de salud Municipal; 
cartelera principal de alcaldÓa de San JoaquÓn (Santander), asÓ como en la cartelera de la E.S.E  
Hospital integrado de San JoaquÓn (Santander). 

INFORMACIÓN: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA SECCIONAL BUCARAMANG A 
PISO NOVENO (9Ó) calle 30 A No. 33-51  SECRETARIA DE LA DIRECCIÓN SECCIONAL TelÓfono 
6345029  6455897 ESE HOSPITAL INTEG RADO SAN JOAQUIN CARRERA 5TA No. 1   44  
TELEFONO 71 591 1 0-71 591 34, hospital_sanjoaquin@hotmail.com 

 

Este comunicado se publicarÓ por los medios, el de 201 1  
1 . Prensa 
2. Radio 
3. Cartelera de la secretaria local de salud y alcaldÓa municipal de San JoaquÓn- Santander 
4. Cartelera Principal de la E.S.E Hospital integrado de San JoaquÓn (Santander). 
5. Pagina web de la Universidad Cooperativa de Colombia www.avesucc.org 
 
 
 
PublÓquese, comunÓquese y  cÓmplase. 
 

 

 

G UILLERMO JOSE PILONIETA DIAZ 
Alcalde Municipal 
Presidente Junta directiva 
E.S.E  Hospital integrado de San JoaquÓn (Santander). 
 

  
 

 


