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     HOSPITAL FRANCISCO CANOSSA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Nit. 800.150.497-1

HOSPITAL FRANCISCO CANOSSA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO –ESE DE PELAYA CESAR.

INVITACION PUBLICA

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E. HOSPITAL FRANCISCO CANOSSA EMPRESA SOCIAL DE EL ESTADO DE PELAYA CESAR.NIVEL: I

SEDE HOSPITALARIA: CALLE 10 No 10-75 ESQUINA PELAYA CESAR TELEFONO: 5290025

Invita a las personas interesadas en participar en el proceso de selección de aspirantes que harán parte de la lista para conformar la terna de la que se designará el gerente de la E.S.E. funciones del cargo: DECRETO 1876 DE 1994, DECRETO 139 DE 1996 ARTICULO 4º 

REQUISITOS DEL CARGO: DECRETO 785 DE 2005 ARTICULO 22 NUMERO 22.3.3 

· Titulo Universitario en el área de la salud.

· Experiencia profesional  de un (01) año en organismo o entidades públicas o privadas que integren el Sistema General Integral de Seguridad Social en Salud.

·  No hallarse incurso en las inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la Ley ASIGNACION BASICA MENSUAL $ 4.127.776,oo

·  PUBLICACIÓN INVITACIÓN PUBLICA: 18,22,25 de Julio de 2009

· INCRIPCIONES: 29,30,31 de Julio y Agosto 3 y 4 de 2009, De 8:00 A.M. a 12 M. y de 3:00P.M. a  6:00 P.M. en la sede de la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA  seccional  Bucaramanga- Santander , Ubicada en la calle 30ª No 33-51, barrio quitadania teléfono 6345029.
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA INSCRIPCION 

· Formulario único de inscripción en original y copia, disponible en la página WEB del Departamento Administrativo de la Función Publica  w.w.w dafp. gov.co.

DOCUMENTOS ANEXOS: 

· Hoja de vida con certificaciones laborales que indique: 

· nombre de la entidad, fecha de ingreso y retiro (día-mes-año), 
· denominación  del cargo y funciones 

· Fotocopias o actas de grado de estudios de Educación formal. De haber realizado estudios de educación no formal, fotocopias de certificados o diplomas precisando el número de horas.
· Fotocopia de la Tarjeta o matricula profesional en los casos requeridos por la Ley. 

· Los aspectos de la hoja de vida que no estén debidamente soportados no serán considerados para la calificación.

PUBLICACION LISTADO DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS AL PROCESO:

12 de Agosto de 2009 en lugar de acceso al publico del HOSPITAL, SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE PELAYA CESAR Y EN LA sede de la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, seccional BUCARAMANGA –SANTANDER, en la página web www.avesucc.org.
Reclamaciones: se deben realizar el día 13 de agosto de 8:00 a.m. a 12:30 del medio día. En la Universidad cooperativa de Colombia
LAS PRUEBAS HA REALIZARSE SON:

	FACTOR
	PUNTAJE
	CARÁCTER
	LUGAR
	FECHA
	HORA

	CONOCIMIENTO


	
	Clasificatorio
	Universidad Cooperativa de Colombia

Calle 30 No 33-51. Bucaramanga
	15 de agosto de 2009 sábado 
	7:00 a.m.

	
	Escrita
	65%
	Clasificatorio


	
	15 de agosto de 2009 sábado
	1:00 p.m.

	APTITUD
	Entrevista


	15%
	Clasificatorio
	Universidad Cooperativa de Colombia

Calle 30 No 33-51. Bucaramanga
	15 de agosto de 2009 sábado
	de las 2:00 p.m. 

	VALORACION

De antecedentes


	20%
	Clasificatorio
	
	
	

	
	100%
	
	
	
	


Valoradas las pruebas, sus resultados se ponderaran de acuerdo al peso asignado a cada una dentro del proceso. La lista de candidatos se elaborará,  en  orden alfabético con quienes hayan obtenido un puntaje ponderado igual o superior a 70 puntos

PUBLICACION LISTA DE CANDIDATOS:  El 27 de agosto de 2009, en lugar publico y de acceso  en el Hospital Francisco Canossa de Pelaya, en la Secretaria de Salud de Pelaya Cesar y en la Universidad Cooperativa de Colombia seccional Bucaramanga- Santander en la página web www.avesucc.org en la página web w.w.w.pelaya-cesar.gov.co

HAROLD AGUDELO OSPINO

Alcalde Municipal

Presidente Junta Directiva

Ahora si…le toca al pueblo

Calle 10 carrera 11 Esquina Telefax: 5290025


